
Rf,РttBLilcA ilfiо{ш}очл
CONSILШL RАIОNЛL SОRОСЛ

DEcIzIE
пr. 3r{ iiin В iýb2026

Cupivirc Ьrcшgsдizшеа
Institщiei MedicbSaniиre Publice
сепгцlui ф sýrrf,bte cosЁuti

Coшiliul Reiшl fuocaiшrпit Ь рdiпFоцrdiшr*,
in temeiul:
- аrt. l0, art. 11&125 din Соdчl administпativ al Republicii Moldova пr. l1б1201Е;
- fi, В4 - 21З din Соdчl Ciйl al Reprйlbii Moldoи пr. 1107ДЦР, сц modifrйrib эЪиire;
- trt 86" шt 88 din Соdшl Mlmcii al RФftliсii Moldova ш- l54Дfi)З, сц modificДrile

rrltcriиTэ;
, ert. 4З atin (2) din Iлgеа пr. 436/2006 фйпd adminisиalb рйliса localf," щ modificýrile

цtlеriоаrе;
- lдgri oGrotirii ýапiЩii пr.4l l1l995, сц mоdifiсйrilе чlrcriшrе;
- &diвцl Мiпi*еrшIшi ýýЁEtii sl ReF5liýii lffirrд пr-4Зб din 29 mri 2(126 Сч рiчirе la

оrgшizаrеа asisten[ei medicale рrimаrе;
- Оrdiпчl Ministcrului Sanftatii al Republicii Moldova пr.483 din 17 iunie 202б Сu рriйrе la
mdifuea Ordinului ш. 1(Ю/2(Ю8,

DEICIDE:

l. ýС ацоН rшrgшizаrса рriп fuziопаrе Instituliei Modico-Sanihre Pцblice Саrtrчl de
ýýtSlаB СоýiЦi ýlr Inýfin4iд tvledieSanitaй PlrblicЁ _CENTRUL DE SАNАтАтЕ
SшосА-tлоUА "тtlд юрЕýс[J-.

2. РrосеsчI de filzionare а insfitugiilor mепЦiопаtе la pt.l, se va efectua фп aЫb$ie qi те са
efect incctarea existen{ei InMitЩiei Меdiоо,Sапiиrе Publice Сепtrчl dc SЁnЁtate Соsаф ( in
.*iф & fustiПЦia аЬофiЁ) 9i tr,oeTca iйеgвrЁ а drсрпrilоr qi obligцiih{ асв**g *ffie
Inяin4ia Medicoýanihй fublica -СE}.ITRUL DE SANATATE SоRосд-NоUД -INд
ЮРЕS,glГ fiп caliвte de iпяtit4iсl еЬойеlпа}.

3. фГti Instituliilor Medico-Saniиre Publice Сепtrul de Sдпýtаtе Сояuцi qi _CENTRUL DЕ
sДtчАтдтв ýоRосд_NоUд -INА юрЕSс{л', чоr intrrc,pinde aslirmile ос ýе impun
рdfiп':

а) Реrsшаlшl sаtшИ diп irýin{iile prфlfoE дЬýофitе rда fi tгдпsfеrщ с.ч rBrycctarea

Щ*iIШ tеgiýфеi mmrcii, la in-stitu{ia рЫiсЁ аЬшЬшЁ, asigurtndbsc
аССstýrа iп cadrul institЦiilor rcspdive. in cazul imposibilimii tгапsfеrulчi шпог
salari4i" diýponibilizarea ýе vll efecaв in сопfоrmit*е сч legblaф muTrii. CНmielile
de diryОшЪi|iаrе а persodului чш fi asiglrate din сопtчl qi in limiteie mijiоасе!оr
fiEffiiafЁ alc istiя4iilог геоцапiаь {аЬrЪiь);





10. Prezenta decizie iпtrё in йgоаrе la rlata iпсIчdегii in Registrul de SИt al ActeloT [лсаlе qi se
aduce la счпоЦiп!Ё publiй фп plasarca р pagina web а Сопsiliчlчi rаiопаl.

11. Dоciziа iп сацzf, рофе fi corfrestffi ýц EtE ea рrеstаЬiН а&еs*Ё CФEilftdýi R*i*вl
Sоrосц сч sediшl iп mrпr_Sоrосц ýfi-ýейп Gel Маrc, 5, iп tЕfm€п dc 30 de zile, сопfогm

рчrcdсrilоr Соеilчi r&niпif;trativ el Reptricii АДоНO\flа.

Prч€difical ý€diп!сi сАUN Еlепа

СотtEдsсшвt MARII Alina
а Cotвiliului Raiolвl Sогоса



Апе;ка пr, l
la Decizia Consiliului Raiйnt litrOca

пr.Зl4diд29 iлtlц2а26

сOф$ТRАСТ DE FLTZILTгr{E

ргiп аЬsоrЬfiе

,,SI* *рttшЬriе 2а26 ýээ. ýsrsся

futstitufia Medico-Sбriffi Publica Сgrrtrul de SforЁtate Coвauxi, IDNO
t0tЗ607m2918 сч sediul iп г. Sоrосц safi Cosau{i, iп регsоiша administratяului
С**igs*Согdiс Еlепа, саrе ае{iошай Тп Ьаzа Rсgчlшrrепшlчi ds *гgааiж* ;i
ftпсfiшrаrе al Insýtu$ei McdicbSarritare Рuhliщ аршоЬаtе рriп Decizia Consitiului
Raiиral Sотýс:d лr.2ОЮ4 din 26 осtоmЬriе 2017" ftrтшritЁ frr оопtirтuаrс iartitufie
аЬюrЬitji, 9i Institulia Меdiсо-Sапiаге РшЬliсс ,,CENTRUL DE SANATATE юRосА_
N+IJд "INA РOршсU- . IDNO l0l5607m25l0, сц sediul iп mirэ.ýогФса )

sЕ_D.Саr$эmiг ?7 , ап реrýоапа administratorului Веrсrs Аппа" саге acýolffizýin baza
KegýIa*tlgtfuIшi dc organizarc Ei furc{iопаrе al lrмitщiei lvnedic+.ýaзitarэ РчЫiсс
Сепtrцl de SЁпйtаtе Sоrоса - Nой "[па Рорsсц", арrоЬаt рriп DесйЬ Coasiliцlui
Rдiопаl ýоrоса пr.Зl5 din IЗ шаi 202l 

" 
dепчmiЁ iп сопtiпuаrе iпstitшfie аýsýrfrffпfý,

ац Gопуецit asrrpra iпсhеiеrii рrеzепfulчi сопtrасt privind цrmбtоагеlе:

I. оьiесtшl contractulrri
1.1. Reie;ind din unitatea obiectiveloц iп scopul орýmizбrii qi аsigчгаrii acfiviйlii
iпSitt{iitor mdicale de asisteпF rпЫiсаlЁ рrimай in чеdегеа сгеqtнii аэwsчfui
рорlфсi Ia seгviciilc mcdicale de caliиte Ei pcrrtru fuhmайtirса iпdiсаюrilоr de
sапаtаtё а ppulagiei se reФfganizеяrй prin absoФgia Iпstitugiei Medico-Sanitжe publiee

Селtrul de SЁnйtate Cosёuýi de сёtге Institugia Medico-Sanitaй РuЬIiсй'сENTRUL DE
ýАНДТАТЕ SОRОСА-NОUi, "'INA юрЕýсtло, ýц trartsrrritcrea týhlrý ефяik 9i
ohtigaiiitor institugiei аьsойапts_
1.2. P&Titc gxccrrй iгпргеuпа toate aclitTnile ýi prтcedmile prcvйzute de legislфa ?п

vigoare, рr€счm gi de documentele de constifuire, acfiuni rrес€sаrе рпtru iпftрtuirеа
;BergffiiýЁrii ргrп аЬогЬfiе"

п. patrinoniu
2. l. Paýimoni ul Institufi ilоr Меdiсо-Sшriиrе РuЬl ice :

2.1- l Ce*trul de SatйИte CosёBli la data de 01.09.202б, сопfоrm ечаluДril еýе es{imat
lra surпа de _ lei Sold de Ьпi _ lei
21З *ffiЁiýTRUL DE SАNАтАтЕ SoRoсl\{ilot A тbil\ юрЕSсu", la daв de
0l -t]9J*зS, **пfоrm еr"аlцЁгii, ýtý eýtitпaЁ la srrrп* de
z3*ar*lt7itefu stitщiilorMedicс.SaniиrePublice:

lei,

2-2.1 C*rllттtl de SiпЁtаtе CCIý&$i рв tеrmеп ýýuц mdiu qi lшпg la data dsа1.09.?О26,
соrlsýядiе lец



2-2.2 Сепtrul de SЁnitate Sоrоса -Nоui "[па Popscu" р tеrmеп sсur! Tпedirr 9i lчпg la
daи de 01.09.2026" constituie lei.
?J rn*india аЬ{Ъпй in чrmа absort{iei а lrýitщiеi Medicbýaritae Ptfrliýe Сgr,тч1
de SЕrйИtе СоýаШi" Цi rrа раýfirа пчmirчl чпiс de ifuitificare" dопчmirса 9i аdrем
jшridiсЁ.

ПL Condi|iile fшziшпii
3.1. DпЕрfirrilе ryi obligЦiilo рrsоапеi аЬофitе tгФс la реrюапа аЬоrЬпй in
сопfогmiвtе сg aýtul dе tгаrrsmitеrе.
3.2. De la daй iпrеgistйrii fuziunii" раtrimопiчl рrsоапеi аЬюфitе tIесs la реrsоапа
аЬоrЬжý"
3а Dc а рт€аfl[fiа la огgапчl iпrеgistririi de stat actele п€саýаге peTrtru iпrеgistrаrеа
flzillтlii ftrзtih{iilor, рпесum 9i inregistTarva пtоdifiсаrilш in dосumепtеlе dc cgrзtituire а
prsoanei juridice аЬsоrЬапtе.

IV. Drcptnrilc Ei nblig{iilc pýr|ilor
4.r, НrЦilе sе oЫigfl ýа d€рцпа еfоrШri rпахirпе pelrtru iпftiцuirеа prooedrrii ф firziune
?П stГiсй согеsрчпdеге сu ргечеdегilе legisla{iei gi аdчсегеа ei la Ьчп sfiг9it iп tегm*пе
ýat mдj геýffiпs€-
4.?. Par|ile ач drерful:
а) ýЁ solicia oricc inforпra{ie е 1irre de рtrосЁdша rcorganizarii qi sй ia сrщiп{Ё сu
mаtегiаlеlе, ргоiесtеlе de dосumепtе р€ tоай duгай de derulare а рrосssчlцi de
rеоrgшrizаге;

Ь) ý efectugze оriсе alte acte Gе tln de rcalizarea nemijlociЁi а рrосеdurii de
lwgшiдаtъ fu ýЁrjсЁЁ сошformiffiе сд legiýlа{is in чigmrе а Rщlhlicii Moldovq,
с} si fасё сuпоgtiпф сu rezulИtele inventarierii, ечаluirii Ьuпurilоr 9i чаlоrilоrsшiеЁtii;
d) рrссчm gi altele.
i13 ftlite sunt obligate:
а) sa аsigurе Gопtrоlчl аsrlрrа Ьйýчйrii рmdчгii de rcогgапizаrе;
ь) sб asigure iпrеgistrаrеа de stat а rеzвlиtеlОr procesrrlui de rеоrgапizаrе gi а
mоdifiсбгilог 9i соmрlейГilоr dосumепtеlог de сопstitцiге iп согеsрuпdýге сu lсgЪlаliа iп
lriрffi а Repubticii Моldоча.

\r. ýчссеsiчпеа de drept
5.1. fhrРЁ iПсhоiеrеа рrосеdчrii do rеоrgапizаrс, реrýоапа аЬоrЬапй deyine suc-cesor de
фе# iп givfur.ta t*tчrcr drерturilоr gi йIig{iilог fr{Ё dc tф debitarii ý g#,Ыii
решmпеi aЫbite.
5J. RВШgааiЕrв * mTrsidcri fucfiýi# diп momcTrtul аrrтвgiýпгагii mýdifiфilor iп
documerrtele dc coпstimire а institr{iei аЬsотЬпВ qi rаdiеrса din Registrul de stat а
sooit*f,lii abmbite,



VI. Dispozifii fiпаlе
6.1. СопtrасfuI iqi inceteazi acfiunea iп сааrilе stabilite dc legislatria in vigoare.
бЗ, hrлиrtчl сопtrct este intocmit iп 3 ttrЁi) иеmрlаrе" fiесаrе aTflrrd ащi frг!Ё
juridice
б.3. РrеzепtчI cotltact iпЕ,Ё In vigoare din daв setnnlrii lui 9i este valabil pfua la dаи
iпгеgisйii rеогgшizйri i.

Ац sсппеt:

IMSP ,CENTRUL DE SДШДТДТВ

Соrýш{i

SоRосл{чоUД,пINл рорЕýсU''

Веrецt Аппа

IMSP Сепtгчl de ýаэýt*tе

Сосiопа4оrdiс Elena

9

ýmrеаri а consl'Iiului Raional soroca

l Rдl

MAKil Alina

ъ\]..r7



Апе:кс ш. 2
la Decizia consiliu|ui Raioml ýtrоса

M.3t4 din29 futlie2O2б

APROBAT:
Fondator
ýэBiria аг.3/
din iulie 202б

itтквсlsткдт:
Agen{ia Servicii Publice
Nr.
din

L.ý. L.ý

REGULAMENTUL DE ОRGЛNIZЛRЕ ýI FUNСТIОNЛRЕ

ЛL INSTITUTrEI МЕDIСО.SЛNIТЛRЕ PUBLICE
DE АSISтЕNтД MEDrCA,LД PRrMARA

cýЁýTIrUL Dý ýДNДтлтЕ ýORосл-NоIпД оINл пoPEýCtr'



Сrрitоlшl I
DISP,OZITП GENERALE

l. Ртеашtчl Rеgцlаmfft de organizшrc gi fmrclionare aI fustitщiei Medico-ýmriИre ffilice de

sýiЩ mýdicaИ фmsrа dе dдЬшd iп ошfоrmiШо сц t'еg3a ocrýtiй sйшЁýtii пr.

4llll995, Legea пr. 158511998 сu ргlйrе la asigurarea obligatorie de жistспý mdiсglб,
Legea tlш. 220DOа7 рriйпd iпrефsПаrеа de sШ а perýOarclor juridicc qi а iпtrерriпzЁЮrilоr
iз#вli, Co&il Giyil al Reрrbýýii Moldorra ш. l 107Д002" pвcrш 9i аltэ * щg*hр iп
doшcnirr

2. Rsg$lапЕfiful ýrаtikфе misirmca, obiectirвh, srih,ш{iilс} modчl de orgmire d flпшtiспаrе
а InstitBýei MedicbSaniиre РцЬliсе de asisten$Ё medicali рrimаrД IMSP СепtrцI de S*пёвtе.

З. D*umirа соmрlсЁ а instifuýei esв: Institu$ia Мdiсо-ýапihr{ Publicý ",CEЖRUL DE
sДкАтдтв SоRосА_NоUА *INА, юрЕýсU*.

4. Dgrчшirи ряпша а imtitш{ici modicogrim рlhliФ este: IMSP *CENЖUL DЕ
sДнАтдтв SoRoCA_NoUд, "INA рорЕSс[.r,.

5. Durata ф acfiviatc а Institu{iei МеdiФSапiай publicc ,,CENTRUL DE SАNАтдтЕ
жосА_NоUд "INA юрЕýсU* csts пеlimihй iп ýmр.

6. Instiщia MedicbSmiffi ftfilica -сENTRUL DE ý.аNАтАтЕ SOROCA-NOUA "rNA
FЕЭýСU- аýti\деаd р ttтitоriчl RcptlЫicii Moldow cu sФdiul la rmftoarea dтвsЁ
juridicё: MD-300l, mчп. Sоrосц ýtr. D. Camtgrrir27.

7. lfi$irцýа Medico-Saniвй fuЬIiсй -сЕNгRUL DE ýАNДтАтЕ SоRосА-ноUД -lNA
FffEýCLI":

7.1. #е pcrsмйjmiffi" care реstеаЁ ýeryicii de аsl*сшlа пlеdiФli фmsЁ & niyel rшгаl Ei
esi5яё asistenS medicalЁ din mоmепtчl inregisfiarii la Agen$la Seгvicii РцЬliсе а
Regulamerrtului de organizaTe Ei fчпфопаrе;

't.2. ia*it*de, iп componer$a sa" suМivИrmi skчсtlгдЬ {Ofiýii ale Medicilot & Г*Фilа, &ii
& Sйdtrtе:
8{е*Ъ Localitme*teritoriul de*ervit

ОМF CosДu{i s. СоsДшýi

OS Еgоrепi s. Еgоrепi
Оý rоrjпф s. Iorjnip
ir*lrse tцNоmепсlаtоrцlцеsЕtоrilоrdе servicii dеаsЫспЁ пrdiсаliрftпшi, apйt рriп
Ordinut Мiпistеrчlчi Sfu aЁýii.

8. Institщia Mcdico-Smritarё Pubtica ,,сENTRUL DE sАнАтдтв SоRосА-NоUД -INA
ffiРýffГ';
8.1- beeficisua dЁ toбte drэРшilс се rеашltii din cslitýt€a & рrsоаrй juгidiýЁ de drept

F*rЕЪ diýFmc dE @Tfl{ fgшчk сш sigli w шШ gýýfriffiza mijlиoeic fisffiire de
саrе dispune,
8.2. iqi Ьfiýоай activitaМ ре principiul arfronomiei Гrrцrюiдrе qi al non-pTofitului, in
жfgmiиtе cu actele rýmative $ рвшrшl Regulamerrt

9_ Ivrijlre|e fiпшiше ale IMSР -CENTR[IL DE SДIr{ATATE юRосА-NоUА -INд
WEý{U" рrочiп din:

9-1- с*пtлаsts & acordare а asisвný mdicale {de рrеsиrе а serviciilor medicale)
i;*heials сч Соmршriа ýфопаlЁ е Aýig}ýtr iп Mdicini {iп ctlпtiml,Be - tNАМ;

9.?. iпrлgtitii ate Fordabrтlui;



9.З. contracte incheiate cu autoritЁli de sДпЁtаtе рuЬliсё ;i/sau insfitulii publice реr*ru
imрlеmепtаrеа рrоgrаmсlоr паliопаlс dc sЁпёtаtе;

9.4- он*кЕ irюlюi*e сц tеdi реrfrч trýsterea ssrviýiilor & asi*e$n tTSiBý pirTж&
9_5- dаrа direcЁ de la рсжооre, рспtпr scrviciilc c,altra рlай in afaraProgramului шriс de

asigurfui obligffiTii de зýi$fiа*l пredicrE qi а Nшrclоr пre*odohgkв dc aflfuaв а
Рrоgrаmчlчi чпiс de asiguйri obligatorii de аsistепцД medicalЁ, рrесum Ei de la
рrюапеIс с8rЕ пч suпt in liýh п}ediсi|orde fвmilio а instituSei;

9-б, фmtii gi sponsorizf,ri;
9.7. din шфl poicctclor сч fiвлРrе е,хffiпiрвtrtпr inrtsilii iп iufrдstшсfiлй" iп vderea

reconstrucýiei, reabiliйrii, dotДrii Gч dispozifive medicale perrtru dеsfrqчгяеа
activitфii de асоrdаrе а щКеЩеi modicale primare;

9_8. сопtrасtе ircheifre сu societfri е aýigrгýfi rirr*ý е @
9"9_ slb sцпi&, iп сшfоrmihtе сu cadrul |ýgnl-

l*. iп effiýirea *rl]hцiil,оr ýale, Iпsiпцiа м€diФSапitай hйliй ,,cENЖlIL DЕ
SДшАтдтв SOROCA-NOUA -INA юРЕSСU" соlаЬоrеяzй сu alli ргеstаtоri de servicii
medicale din Ргýldе pcsto hotare, сч ОNG-чгi, аsооiфi, socieЁ$ qi altc organiz*gii
implicatc iп dоrrюпiчt ocrotirii sarйrЦii pp,ila{iei.

tl. Опdiпslе +i dispcцitiile hrliпisШвrшlцi lИпШtii" iп domfltiile ое Fп de tribцiile аrtsшiа са
oTgsn centrBl de specialiИte, sunt obligatoгii perrЕB implemmtare.

Capitotul П
hf,БIIJпrЕА" oBIBcTIvEtE, лтRIвUтIILЕ

12. Мisiчпеа IMSP ,,CEMRUL DE SANATATE SoRocA_NoUд "INA рорЕýсу,
constji iп ашеliоrагеа s5naЁtii рорчlфеi рriп асогйrеа seМciiloг de asistenfЁ medicalё
Fimай ф ýalialý, iпtеgгаtе, ýепtгаiе ре кгsщпа, accesiЫte Ti *hiиЬilс, bщte р
fircipiцI mediciпii de familiq йr affixlt ploriИr ре рrmои!Еа ýf;паЁt i цi mДsrгile de
pTrЫrcrriTe, pofilaxie qi depisterca FЕсосв arrBladiilm,tпEtпttlgltt, mопitоriurе, Tcabitibre
la пivеlцl жisten{ei medicale ргirпаrе, asigu€nd continuitatea asisФn{ei medicab qi
лпспliпеrея ý{fiaй$li рrsшпdог iдsgjse р Ьи лпdiсilсr & familie din instifu{ic.

1З, rMýP -C-ENЖUL DE SдNАТАТЕ SoRocA-NoUA TNA юрЕSflr аrе шrmйtоаrеlе
obi*tirre:

1З.1. *соrdаrеа asistenýi medicalc фmаrе sigчrе qi calitative poputaliei deservite, ftfё
disсrimiпаrе р criterii de nafiorralitate, virstй" sец rаsЕ, convingeri politice sаu rcligioase,
it{dЁ" miепЬше sсткшlf," origlre ýidr dizabiliвte;

iЗ.2. imhшf,tf,|ilв seliй{ii sеrчiсiilоr medicalc pin sporirca nivelului pofesioшl qi tehnologic,
giстШз* ýfue а*igшшеа smlriý{iilsigmшlpi щiспtdчi ýt Бресffiеа &фlr*lоr
accstuia;

lЗ.З. asigurarca сопtiпчiЁ$i 9i srюcesiviНPi proccsBlui curativdagnostic prin соlаЬgrsrЕ сч *lS
pffestalori ф scrvicii medicale;

lЗ"4" аmеliсrаrв irdidoTilor dc sЁrffiB рdп rвalizrпEa rпf,gлilоr de pofilaxie, trФtпепtчl
:aaidiilor, a*ýTitali dc sBp*vegbre gi rиbiiiюc а pciвlgilm, сопfшlа rmrn*lor
stabilite, in cоdilii ф аmьчlаtr цi la dшпiсiliц pccrmr бi mobilizarea comrmitiщii репtru

uпui mod & viaP sйrйgs_



14. Репtru realizжe,a misiunii qi а obiectivelш, Insfitugia Medico-Saniarй Publi€,,CENTRUL
DE SANATATE SOROCA-NOUA -INA юрЕSсU" аrе urmёtоагеlе аtriьфi:

r4-1- #snifi€ra sеrчiсiilоr & asisterrЁ пEdicalý фmяЁ сопfоrm FisiЦ+ib{ qi тжiýihr
popila*iei Eritoriufui dсsычiц

t4,Э. рrеяtаrеа gеrчiсiihr de asiMerrg mediceE рrimай tB ca&rrl жigmrrii ýЫigФorii dЁ
asistenfД medical5, сопfоrm conffiйElor dc рrеsйrе а seМciitor medicale incheiate сц
CNAM" inclusiv рrс*riсrса mdiсшпmЫоr qi dispozitivelor medim|e соmрепзаtе sau

росчrаtе din sшrsе certralizate;
l4-З- resрвсtшва libeтEi alеgEri а rпоdiслlчi dE йшilЬ цi iпrеgistгаrЕа рЁ liýtt аffiýfuЦ
14,4. оrgапizяrеа mйsuгilоr de profila:rie, investigaýii qi ГаИmепq mйsr:riloT de srргачсglrеrе ;i

reabilitare а pcienlilor la пiчеlчl asisteп.tei medicale primare qi la dоmiсiliц сопfоrm
atýlоr тютmfriче & sandardizare а seTyiciilor & ýr*ate (ghцlýfi pfýica, ржЪ
ctinice, staйrdc mediвle, algofiШi de шпdчiЕ),

l4.r. ш}obiliкBa oomurriНlii репtrч яЩilнее mоdцlчi s{rйсs de vias цi т*жеа mitmii
factorilor de risc, репtru motiyarea юhimМrii соmроrиmепtului pвoanei ;i prcvenirea
blilor сrопiсс nctnansmisibile, irюluýiv:

14"5"t_ оцgапizаrй activiй{ilor de &рisиrе рrФfi}оЕ" screenirrg qi mапаgеmепt intggrat а1 bolilor
ýЦtпioЕ, iшcoltfoшiИB сц actele пшшdiчЁ цi рmgrапвlе m{iotвlЁ dc snrrfutc;

14.5.2. аsigurаrеа соIаЬойrii intersectoriale сч ssrviciile socia]e, educagionale pi alte ssгчiсii
relevante репtru prsoanele 9i familiile aflate iп sifua$ii de чulпегаЬiliиtе;

1+.ý.З. r*iliarё sistcrmlor inform{iomle пdiсаlе Ei а sоlфilоr digiab fuызрвr# Зп

sСОtrrt imhйti{irii aoccsului, continuifit i" monitorizйrii +i calitiitii scrviciilor rnedicale;
l4.€. iпfшпreа щiсrrhлtвi sau кryreuнrhrшtцi Цз| al *s*цiа еýрrý ýarca ýffitй,tii ýi

оЬliпеrеа сопsim{Дmiпtului privind seМciul medical;
l4.7. рrосuгаrеа mеdiсаrпслtсIоr, dispozitir.elor medicate 9i а аltог Ьчпчгi neccýаre рпtru

trЁýtаr€а scrvioiiloГ mcdicale" cu rcsptшea poccdrrilor & acЫzilii qi рсчФilоr
рЕffiпfulчiR€шlfiIýЩ

14.8. aprovizionarea cu mаtеriаlе de сuй!епiе qi dezinfec$e песеsаrе dеsfurгбrii actiйЁtii
instifuцiei, ?п сопdiцii opfime репtrч рrечепirеа qi сопtrоlul infecliilor asociate asisten[ei
a#it;аle;

l4.9. аsigrгаreа rnarвgcmenfiui caliйtii serviciilor mediale 1i sigmarrtei pientului prin
imрlыпспыеа klmdogiilor iпfшпrа{iurаь, а аýdш nш]ktive de ffiizalв а
serviciilor de Saйиte, gestionarФ risсчrilоr, rеаlizаrеа auditului me,dical iпtеrц
mопitоrizагеа continrй а рrfоrmапlсi serviciilor, wаIuаrеа grsdчlчi de зatisfBcgie а
ЬЁпеfiсiffilоr sегчiсiilоr mеdiсаIе/рсiепЦilоr р апg4iфIог

14,10. е,fосtдrва fufiлоr сопsчltrliilоr, inrtstigЦiilor de lдЬоrШоr Ei instrrmrеlmle (sегчiсii
medicale paTaclinice) in volum dop|in, сопfогm пiчеlu|чi аtгiьчit, iT in cazut cýrld
prestatorul de servicii medicale nu disprne de aceste capacitдý, еfесfuаrеа ас€ýtоrа ýе
жigtзЁ iп tеrпеiчl соr$гасtеlоr Ьilаtsгslе сц sts preýtfio{i & ýегчiýii fIвdЬъ, iт*lrsъ, su
Аgсп{iа }SФопаIа pffitru ýrrаю fublica tСсшfiе & ýfoMc fuhti€), chcttuielile fiind
ý!ryбt{ý ý fut*B ds сf,rrý iШitфа rcшpoctivf, diп Ьцgýцl ошtrасht dЁ €rrý сI\tд,м
iE 8ýеý( ýс8р;



14.11. restifuirea mijloacelor financiare achime de сЁtl's pacient репtrц sегчiсiilе mdicale
аСОрЙс din Fопdurilе de Asiguйri Obligatorii de Asisten!б Medical1 (iп сопtimлаrе -
FД{}Дl{ 

" 
1а coшBtarea rюсопtrоrmЩi perceperii ас*tя flЩi;

14.12_ acmdarв фшчIчi аjrШоr oricйIеi рЕrýоФс aflste ir sвre critic{ indifercnt de sbfutul
tri5г* мч neasiguпar;

|4,13. сОlесИrеа gi gestionarea eficienЁ а datelor privind scrviciile medicale preýtвte,
mОПitоrizаrса indicatorilor фтюiрti ф ýёпftаtе 9i de реrfоrmшrý inclusiv а сэlgфчiпd
афеýul" сопtiпчiаtец calitaМ qi ýatbfacФ berвficiarilor" рrФчm 9i pfe*fitarea
ГДРОФrtЕlоr #Ыice +i infoшratiilor dryB activitdýfl ilminцbi" iп mоdцl qi teTmerвle
stabilite;

14.14. iпсhоiеrm сопtrасtеlоr сч рсrýоапý tcr{c qi ргеstаtоri dc seМcii аtЪrепtе activitфi de
ЬzЁ{ý€гyiсii еrвrgзtiсе, сФпtmаh, рфzае stаt c*c.I

14.15. сmlrcrаrcа сч аIF & scnricii mcdicalc in vodcrea aýigrrйrii corrtinuiЁfii
seTviciitяpreffie, Grr lЕýрЕGlдrЕr рriкi;Яilоrdе *fizж е *вiмещеi rTвdicale;

14. [б" sсhimЬul de informalii, duф саz, ýll alte institulii medicale, referitor la starca ýrЁЁtii
pcientului, cxtпaýc din fip medic*In, rи{tate de lаЬоrаtоr gi investiga$ii cfect**te ?п

рfiоýсýrd acordf,rii asisEЦei medicab;
14.17 - аsigrrлrса ptБffiii tцgrijirilor осшчmitаrе" la dоmiсitiш 5i paliШive;
14.18. рlапifiсагеа 9i asigurarea ассеsцlчi регsопаtчIui medical la educagie medicali сспtiтrчё;
14.19. gestionarea Ьчпчrilоr qi rеsчrsеlоr institugiei (inclusiv darea in tocaýune, trecerea la

ct*tndeli а vanzaree mýlшrelоr fixc в !дýпаrеа miilм*elor fixe rr*ЁilirBt}, яr ж*ll
FondatoruIui;

l4.1O. gfgсtreа alltr *ih4ii реrmisе dg t€iýlatЪ.
15_ Instifutia Medico-Saniий рuьliс{ -сENTRUL DE sАшАтдтв SоRосд-NоUА -INд

ЮРЕSСrЛ' аrс чrшЁtоаrеlе drерtчri :

l5- l. prrcstarca scгviciilm medicale in саdrul asigМritor medicale faculиtive;
15,2. рв*reа de servicii mcdicalc сопЁrа d#" iп сшещшdяв сц cTsfiлile рrвчйаiе in

Catalogul de Иrifе репtrч serviciile msdico-sillitare, duф iпfогmатв pacientului &sрге
psibilibtea qi modul de а beneficia de sепriсii acoprite de FАоАм, сu сопsеrппаrеа
p{€tt*il serviciilor пdiýab соrrtга рlа*Ё iп furлrrетtatis rTredicatfl

l5-З. оrgппizаrеа 9i participrea la congrcsq sirnpozimrre, эmfеriп{е tcmaticc, scrrrirrare gi alte
trсrliгlýrЯЁ Siфfiе iп dgnerrii}e de activitah;

15.4. sё kneficieze gi de alte dгерturi acordate instituliilor publice, iп сопfоrmiвtе сч legisЦ;a.

C*piiolшl lП
cI}FgIDt[cEпE ýr АDш{IýтRАRý

16. Activitatea de сопdчсеrе а IMSP ,,CENTRUL DE SАNдтАтЕ SоRосА-NоUд .INA
POPESCU* irazL asigrrrarea managementului organizalional, fiпаrrсiаr qi de pestare а
Bкviciilм & sýrЁhte & catпe instin{Ч fiiпil orieT*ate рriшitаr ýрr* ж, atiв* qi
sigurm"Ё а аЁtцIui mсdiсal, ресlш Ei ре mtinuiffica ýi iпЕgгtr€ а scrTiciilor mdicale.

r?. Оrgшds de dцgэ ýi зdmiаiýfiаý\дý аk IMSP -сЕNтRlл {lE sД.жДтдтв SоRGсд-
NоUА,lNА юрЕSсu*' sunt:

17-1- Fоrdаtоrцl;
17.2. Cшr*di*l dý A&ninisfiB{ic;



tl.З. ýeful.
Sес{iчпеа l
Fошdдtоrшl

t8. Forrd*or at IMýP ,,cEtITRlJt DE SАNдтАтЕ ýоRосА_NоUА *INA FOPESCU"jeste
consiliul Raional sоrоса.

l9. Fопdаtоrчl аrс urmйtшrсlе aribu$i oxclrrsir.e:
19-t. Рqрпе sрге арrоЬаrе Miniýtsrului ýnf,týtii iпstifircц rmrganizarea sau lichidarea

ItrlДýP, irкhsiv а sчЬdiчИшilоr sale stшсfirдh (Oficiilo Medicilor dc Familie, Oficiile ds
SЙnЙtate), сu includerea in Nomenclatorul рrеstаtоrilоr de asistenfй medicalё ФmаЁ

19.2. stabileqte рrГогmап{еlе indiйduale qi dпqЁчrilе satarйle ale conducitorilor iпstitфilоц iп
*жfmmit*есч lеgЬlщiц

l9.3- adicn stimutýfi 9i sanclirmi disофiшt рсжоаrelоr сп fimofii dc conduceie mrgajatq
сurfшm prevedcTrlor Соdчlшi }dmкii qi atttr aýte rшrrrmive;

19.4" арrоЬй organigrama qi sиtele de prsorral ale institu{iei;
19.5. aarrsmitс Ьrmчri din аdmiпiýtг$ýа Fвrdаtоrцlчi iп gestiunea economic$ а iпstituýei, in

baza сопtrшfutшi de соmоdаЦ
19.6. арriоЬё trдпшtii Gц perxBrre ttr!& а сftоr $шЁ dсрйцсЕе 25% din surrв mfrlш*еlог

financiare planificate репtru а fi acumulate de сitrе insfifu$e ре prcursul anutui шrепlt de
acfivitate;

t9.7. оооrфпеаz[ сопtrеt€lе & locatirпK/шnod* а Ьrлrцтilот qi iп€рнihr, а ffiii la
chelfieli а mijloocelor fiхе gi а тif,пzйrii mijloacclor fixc nqfilizяte in actiйatea
iпt*itt4iei;

19_8. аРrоЬД, aloc5 mijloace fiпапсiаrе brrgetare репtrч investiцii iп iпfrаstruсtшrf,-сопstrч*fiа,
rССОПstruс}iа, rcргаliа capiЫf, а edificiilor, рfосrlпrrýs utilфului costisitor qi mlllсасеtоr
dc tгmsроr|

l9.9. ящлrе стшfululцi actiЙй{ile сrдtпЕ ale irrstin4bi" iп probleшle се Fп de шiЬфilе
Bcesteia, inclusiv ргiп solicitarea de informagii, acte, explica$i, rароаrtе de асtiйвre еи_

20. Deciziile FопЙtоrulчi, in рrоЬlсmе се ф de atribugiile acesпia" sunt obligatorii репtru
а*dжеrса qi perýoatвle оц fiдюlii е HsprtdeTc ale instih$iei rrюdiсъsааiаrcrя#*Е.

2l- in са, & neee*ihte, Forrdatorrrl e$e in diФ sа аеЁе ýt attc fui"ii referitoore la
at*ivit*ea ilжit4iеi, iп сшrfgпriив cu ýisla{ia.

Soctiuna 2
сопgiliпl de AdmiпistTatic

22. Consiliul de Administra{ie este organul colegial de administraTe 9i suргачефеrе al activitilýii
IMSP,,CENTRUL DE SАNДТАТЕ SOROCA-NOUA *INA popESCU-, саrе rерrеziпй
iTýaesele ýtatului, ý ЬmýшЁ ffitivitst€a qi exercifi аrriЬфilе sals tn mnfo*гri*e сч
Codul Civil aI Rcpmhticii Moldorra к- l l07й(Ю?, l,cgea ocrotirii SfoftЩii пr. 4l l/l995 9i
тrсаешtцl R%illý!Фt

ý. С*пРопепР C.эT:siliului de Admfuri$raЦie se desemпeszй priB d*Иa Fgndatorului, р uп
týrlIrсn de 4 agi.



24. Consiliul de Administra$e al insfituýei medic+.saniиre publice de asistený medicatё

рrimай este coпstituit din trei mеmЬri сч drep de vot:

И. 1 grеqdiпtý, FеrýФm rcsponsabilý а Fфошlчi;
2а.2 rrytuялlЖ*ell odccf,ivului,/al оцgапiz"tiсi sidigle din instulie:
?а.3 rcрreзнМrШl sociвЩii civilcv'dieвprei;
24.4 s*retar al Consiliului de Administralie-ff,й drept de vot;

25. МеmЬru *t Co*siliului & АdmiпisrаРЪ cu &ept de vot пч po*te fi:
25.r gеful;

25-2 persoette crr fiлrc{ie dnirriмivЁ фп сдfrшl iКiИЦЪi gi de gestiorвrc а Ьчgеtчlчi
instituli ei, contabilul, speciali st р acЫzitii ;

25,3 рrsоапе сu о ехрriепlа de mr.tпсi mai miсё de 3 ani;
25.4 реtsн:ю csrкtаte репаl/сопdшrп*е рslsrц inftaФiшi gfаче, iшlчsiч & щ$iе, cu

antcccfue рmIс, aIE rвtriclii сопfоrm l%Hфei_
26. РпuqЕdfu*еlе Cý{ýilidцi de А&rriпistг{Е gв deggnrrcazf, фп act поrmdiчаl Sвйапrlчi,
27- RерrеzепИпtul соlесtiчului instituliei mdicbsanibre publice de asistenЁ medical5

рrlmаrё estc рrорus 9i votat la adrвgca gопеr*lй а colectivului institu}iei. Corrdilii
oЪligaЮrii de iпаiпlаrе - sftdii sчрriоше" eryeriený de murюЁ in саdrчl аФýtsi irýtittфi
de шiпiш З ani. RериепИпrчl оrgдпiа{Н sirdiвlc din inshrtie роqfiЁ fi prepdintele,
vicepreqedintele sач al mеmьru propus qi votat la аdчпаrеа organizafiei.

28. СопdiЦii рпtrч mеmЬru rерrеzепtапt aI diasporei - medic сч аяiйиtе in instiцfie mеdiсаlц
$iiфýcbmdicalý ýац Gц p[ofil щdcпric modigl de pestc Ыаfý. Репtru а &gti тrr*u
aI CФýiliului & AdminisrЦie реlтоош trbuic sё dсрmП о Ф€rЕrс in аdrеsа Fошdаtоrцlчi in
Сае sfi iш'еre ilrt*itЦix реrrtru Gш€ o$eazf,, CV<rl sfu ýi scTigкca * mыiva{ie.
Fondatorul va рuЬliса ре pagina sa rлrеЬ lista inýitufiilor саrе iqi fоrmеаzй Consiliile de
Аdmiпistга$iе, invitalia de aplicarc репtпl frrrc$a de mеmЬrч-rерrеzепВпt al di*sрсrеi qi

datete de contrct la саrе pot fi depsc ссrсrilе Ei va сrеа о ЬаzЁ dý йtе cu Tcprcmltarfi а
dЪýpcrci Bre цi-шr manifeýht iпtýrýýцl" Ь шшашЕlizЕi dоsшвlоrdЕрlýý.} о cýEiýe сrеаtй
de Fondator va alege реrsоtша сч cele mai rеlечаltс соmрtеп{е рrоfеsiопаIе prrtru
institu{ia dаЩ саге рпп act поrmаtiч ча fi nrmliЁ mеmЬrч al Consiliuiui de Administгalie.
$rr *а* q{rd ехiýЁ mai multс Eýri FffiЁru о institr{ic, Fоdаtдгцl Fвф Fffre
candi.r{iIor о аlй irкtitulic mеdiсо*шriьй FrhliФа din srfiordine.

?9. SecrcKrf СfiЁiliцlцi de A&niniýtr {iE ýfftв rm mgаjat al iшtitщН mеr*irюmiж p*lice,
Сu resРolвabiliйЁ de а duсе luсйrilе & sссrеИriаt ale Consiliului. Este selecýt dc сýtrе
Consiliul de A&ninistna$ie la ргорrmсrcа mелпЬrilоr ac€ýtuifl фп atingerea mtui co*sens
simPlu SесrеВrцl Colrsiliцlui fuumспВzе фп рrоссsс vcrbale lчsлап-lе Г-,orrsi*iuld de
А&пiпistrа{iс, itttocлssto аgвпdа ýi ршоiФtеЬ dc dвcizie ale Сопsiliчlцi & А&пiпistrд{iе, le
РГеziПЙ preqedintelui qi mеmЬrilоr фrе арrоЬаrе 9i sеmпаIе, рrеgйtеqfiе pdinlele
Consiliului de Administra$ie, duce alte lчстбri de secreйriat"

ý. }#gtlkii Consiliшlui & Аdmiпisrqiе:
30.I- cmptffiza deciaralia ро pryia йщmdеrс pivind abenp incompmiЫtiй$itor qi
ýcшffiс*ýlg de intcrвs сш аdmiпisВцiа inýti__tutici FEclш s tiщ апhссМdg ржlе 9i de
integritate, ig csяformiate сц mo&lul Fеyйаrf iп Аяеха la рrеzепful Regulamen{
30.2" щrtf, йsprradcrc fa$ е insitщis реýtпr pejudiciile catrzde dia аdэgшеа
dcciuiilоrcu ah*tsgi dc la lcgislфc у iп фtrimсlrШl irrstituЦici.



зl. Fопdаtоrцl rечосi caliиtca dc mеmьru al consiliului de Administгatie in urrтrýtкеlе
саzuri:

31.1. itюйtсапеа & Gfuе mсrтrkrд а lеgЪЩiеi;
ЗI _2- схfiгаm Ышешчlчi & *flare in calitntЁ dc шешЬru at Conýiliului dc Aфninistrafie;
3t.3. liфiйGаiпяitцiеi;
31.4. lipsa de la З gedinle сопsесШiче ale Consiliшlвi fДй uп motiv intemeiat;
З1.5. alts mgtivc rcflectatc do саdrчl ltцal.

ЗЭ, Consiliul de АdmiпisПrЦiе are чrпйtшrеlý atribфi ехсlчsiче:
З2.1 ехаmiшrва цi aprrohma ffigiei dc dwolИB а IhdýP ýi inaiшtarеa Forrdяonrlцi а

рrорuпегilоr de dezvoltare а acesteia;

З2.2 ехаmiпаrеа qi сооrdопаrа devimlui de чепitчri qi cheltuieli (Ьusiпеss_рlап),

rrюdificýfilgT аýеýtuiц
32.з аrашtiшlеа qi аrйоrса planrrilm апшlс qi а тsрооfiеlш & actНиte {trimestriale qi

шша}в}аlе futiП{Ъi сц рreзшИrве аýеstога Fопdшоrчlчi репfiч iaformare;
32.4 aprobarea planurilor de achizilie а bшnrrrilor, seМciilor qi luсЁrilоr, Ei asigur*rca

чегifiсЁrii trалsрrсп}еi ргосоdrгilоr de achiziýe public{

З2.Jехаmiп*теа qi шотdшtава оц*пigrвmеi $ ýffiЁlоr de реrsопаl;
З2.6арrоЬшеа listelor de tarifare а sаIаriфlоr;
З2.7stяЬilirеачоIчшчIчi dc lчсrч рriп crrrrul репtгц peTsonalul de сопdчсеrе;
З2.8сшmirпrеа gi сооrdопаrса r€цlшЕllЕlоrirrtеrпс се Fп de actiyitdea institugiei;
З2.ýпfоrпgеа idiatn а Fфtsшlцi у аltш iditmii ашрffiЕ in саzцl edsýrii

аЬаtеrilоr de la саdrчl legal in actiйИtca institu$iei;
32.lOсхаmirиrв rароаrtеlоr СuФi de Corrturi, Inspcfiei fiпапсiаrе, Companiei Nalionale

ф Aýigurýri iп Mсdicina СдпýiliчIцi NфоfЕI dc ЕчаIlше 9i Астеditаэ iя Sftr;ф qi а
altи оrgапе & cmrtrol/evalrяrc Ei Рtапчlчi dc e"tirmi pentru iпlitшаrеа
пвошrfшпitф}оr iderrCificme;

32.1 I inaintarea сёtrе Fопdаtоr а рrорчпеrilоr рпtпr rеdrеsаrеа sitrиlici iп саzчt сопstаlýrii
defi cicп}elor iп activiиtca instituýei.

ЗЗ. ýedinlele Сошiliшlui de Administratrie рd fi ordirвre sач eкraordinme ýi рш fi оrgжizаtе
ш prcиt$ шtиlЬilш frziй.omlirn sаш frr fшrnat htЪгid-

За. ýedintele ordinme se сопчоасЁ cel рЩiп о daЁ iп fiimеstrч.
З5. ýedinPle ехtгаоrdiпаrе se сопчоасЁ de catrc рrеЕеdiпъlе consiliului 1а:

З5.t. initiativa ассsfuiц
35.2" сшеrеааесl рЦiп 2 rnembri ai Cшзiliutui deA&rrinistratie;
З5.3. ýвЕrýа Forrdatorului;
З5.4. сеrеrеа ýefului insfifuliei.

36. L8 gcdinfcle Сэпsiliчlчi pot fi inviвte рпtrш discu$i 9i alte реrsоапе.
З7. Сvоrumчl resаr репtпr dеsйgrлrшеа C.onsiliulшi de Administratie ests prearrla а 2

rпеrпhi-
ЗS- irl cadrul SfuРtоr Cшýliutцi de Administпa{ie ý*аre mсrпhru dефе шr vo{. Nч se

drпits tгапsmitег* rлоtrrlчi чпчi mсmьru c6trre шп alt mеmьru al consiliului sаu cf,trв о tеrtб

рсгýоапа-



З9. DecИile Consiliulцi de Administпa$e se adopй сч votu] mаjогiйfii mgnbTiloT cgrsiliului
prezcnfi la рdiп{б qi sе сопsеmпеаziiпросеsчl чефаl al pdintei.

Se{iurca3
Ыж.теа

40. IMSР *CENTRUL DE sАнАтдтв SоRосА-NоUд "INA юрЕSсц, cýte
a*airriffiй de c5rrý pf abiliИt сч drisul Ф gsýtioшrе Фоlюmiсý qi corrdurere орсrаtiчЁ а
iпgfuфеi.

41. ýeful IMSР ,,CENТRUL DE SANATATE SоRосА-NоUД -INA рорЕSсt_r, eýte

пumitiп funclie сопtЬrm Оrdiпчlчi Ministcrului Saйtitii al Republicii Moldova пr. 438Д024;
,i+э. ý€fr.t "-CENTRUL DЕ SАNАТАТЕ юRосА_NоUА "INА popEýCU- ате gTTrrfuMcle

аrriЪфi:
а2. r. TtprcziTtE iпtсrcsе}с IMSP ftй росuri, ftr rcladile cu peTюgrre terlc;
42-2" asiguй екесчИrеа асtеlоr normativq otdinelor Ministerului SfuйfЁtii, fuНit*r

Fопdаtоrцlчi $ alc Сопsjliцlцi de Аdrпjцisrаf е;
;t2.З. elaborвazf, stгаtеgЬ de dczrrotarc qi рlашrilе апчаlе de асtivitаte iп сопсоrdаrф еч

fulшепtе,lе de pýlitici lв{iшle diB dшкiцt ,ййЁtii Ei le pr*irrE spe ехашfu*rе gi

*рrоЬате Consiliulцi de Аdmiпistгаýе;
42-4. еlаЬоrиzi Ei ргеziпtй" dчф coordonarв сч Consiliul de Administraýe, sрrе арйаrе

Ы*отчtui оrgапigrаmа qi staвlc de реrзопа1 ale IMSP -CENTRIJL ВЕ SАr,lДТАТЭ
SоRосА-НоUд -IжА POPESCU*" cшform rrшшаtiчсlоr sabi|itc & Ministerцl
ýffi{ii;

42.5" еlаЬоrеаzД gi prezinЁ rapartele trimestriale 9i апuаlе privind aotivitatea IMSP

'CENTRUL DE SДNДТАТЕ SOROCA-NOUA -гNА юрЕýсLг'рпtrч ехаrпiпаrе qi

ароЬше ф Gаfiпс Consiliul dG AdmiпisПaЦie;
42-6, амliмй risqrile iп ralizarBa РlапrдilФr шшиlс de аф,mi gi рrорлrе mПýшi pe,ffitl

еlimiпагеа асеstоrq
42.7. asiguй rедlizаrеа controlului iпtеrл mшrаgеriаI, mопitоriаýФ indicatorilor de

#ivit*e, arfrшatuara qi imЬшйtý{irйсопtiпuй а caliЁtii ssryiciilsd tъdfuаЬ реа*&в,
inclusiv monitorizarea conforпriй.tii Ei cficiвrИi рrосеsоlоr iпstitфопаlе;

4?.Е. asigma rcsрýфа рgгаrrului dЁ E*ivitrв * irrяfiituýiei, роеФrii dc роgгаfirtrе qi
шоrdаrc а seМciilor medicale,

42.9. asiguй са scrviciile сопtга-рlаЁ репtгu ssгyiciile mdicale асоrdstе de medicii
sffciali$i din instituSe $mt rýИtý iп srrictf, сопfоrmiиrc сч aýele lюrmаtiyс, rclritate
doar iп casa fuшtitr{ici сопfотш pr€фEilor din Caиlogul arifdor шiсе ащЬаfiе de
Gччеrп;

42.10. semneazй сопtпасtе, faýtцri, elibereazй рrосчri, deschide сопturi in Ьбпсi qi

g*"tiýleazn mijlmcele frпапсiаrе аЬ IMýP -CENTRUL DЕ SANATATE ýaRsCA-
NottA =INA юрЕýU*;

43.1t. ёеаgi, iп h*?ý * рrтr{ rпrdсtmЩiсiri $ аltшшgqН ai iпsitщiеi;
+?-l2_ ЬсЬЬ, mоdiýсё, suspeTrdý qi fuýсЕs* *gпtrвсtе irdiйdgдlе de murrсЁ сч апg4|фi

IMýP -c.ENжut DЕ ýдNдтАтЕ юRосА_NоUд -шtIА popESCU-respcc*fi*d

россdчrilе stаbilitc dý Codul Mrmii;



42.1З. арrоЬё devizul de чепituri qi cheltuieli {business-plш), planul dc achizi,tii Ei
modificirile асеstоrа, duф сооrdопаrва сч Consiliul de Administralie;

4З-14. pтegiтffi Fяdfiотutui рrорхжi фvind gtпюtяа оrgваizвrэ*i*й, {ýGfgзý*ffiе,
rcроfilшщ recшtrttctia сэdiпdсrеа" rcr*ilarea t*Чпiсй" trecerea ta cbeltuieli а
hmrшi}ýr, drimbgrea sediulci Ti а dвrrшпirii iпsiп4iеi;

42.15. аsiguй gestionarea mijloacelor fiпапсЬrе qi administBrea ptrimoniului pblic,
сопfоrm principiilor bunei gччсrлfui, рrýýчп qi аtпаgеrеа de рrоiссtеlfопdчгi
investilionle sшplimerrИre;

4?-16- сýfiЕ lвryФ{rýabil dB дrоriаrса sarriий dc fiпсtiоlrаrе Ei шrвdiиrа instihфei, in
condigiile prevйzute de lege;

42.17. negociazй" sеmпеаzЁ qi poartii йsрпrdеrе prrtru corrtгactele de асоrdаrе а asisten{ei
a$icale {& ршеýtаrs а serrriciilmmodicalc) сuСNАЩ

42-18- ncgociazЁ 9i iлсhеiе, in пrшсlе imtifi{ici, асоr&ri dc colaborarc qiisau сопtrасtе cu
фi firmimi de sewicii pffitв шiglгýва corrtiпшiý{ii ааоrйrii ffiiýterфei rrrcdicale;

42 -l9. asrguri indeplinirea decИilor Corrsiliшlui de Administratie;
42,2Q. asigп* оrgапizаltа, сооfdолffrеа Ei рrеýtsrеs sсгчiсii|оr medicale со*fоrm

hоgrаmшrшi чпiс al asiguйrii oЫigatorii & asistentЁ mdicaИ 9i Noffirelor
пK*odologicý dc арliсаrв а Priogпamulцi шпiс al asigurnrii оШigdorii de asisten{a
mеdiсаlй, actclor поrmаtiче de stmrЙrdizilre а seМciilor de sйпйtаtе 9i iпзfiчоgirаrilоr
арrоЬаtе de Ministerul Sanйtёtii.

4Э.2t. жgýпi"яd sчрrачеghеrеа ртsшlш сц rпaladii cronice t*ажiэЬiЬ, ** ф
cfue medicul de fmrrilic" Gat ýi de сошrш сu mcdicu| spcialist & profil, рсrrtrч
Саашilе се dерёqеш сшrре*mý пrоdiсu|цi de fшrilЪ, in wlfrrrrriatв crr шеlе
поrmаtiчс;

42.22. instiEic qi asiguЁ dcшoihrca ýýtýmului de mапаgеmепt aI catitilgii seгviciilor
medicale 9i sigurarrPi pcientului рriп imрlеrпспtаrеа tеhrюlоgiilог mоdсrпс, асtеlоr
ПoПtatitrc dc sПшrЙrdizаrе а stTviciilor de snrrfute" gвýtioшarв rМдilor, arдditцlrri
medical iпtеrп, ечаlчаrеа gгаdчIчi de satisfacfie а beneficiarilor seгviciitor
medical dpаcicngi lоr qi шgаjфlоц

*Z.Z3. irýtie}b цi сооrdопеаzЁ comiliib, cmrritctelc gi combiile саrэ fuщ*жd ifi *ýl
irкtitr;iei" irclusiv sýigrrЁ rcреzепНпР $ prticipnrca iп comisiile teritoria|e
itНкс*дгiаtе;

42,24- este responýabil de еduсаliа medicalй сопtiпuй а рrsопаlчlui medical;
42.25. РОаrВ Ёsрuпdсrc disciplinaлý, a&ninisвativД 9i polalf, рпtru iпсý!нrеа prcvedeTilor

*ýtеlor поrmаtiw in gcstioпa:eaайiйй|ii осопоmiсо-fiпапсiаrс 9i орслаtiчс а IMSP;
4?-?6- ernite ordfuB +i dispoziЁi" iп limih oomrpcffirý{ оЫigffDrii ршtп, tfiЁ salaria{ii IMýP;
42.27. organizeazl, сопfеriпgе, seminare qi iпstrшiri la locul de muпсЁ iп рrоЬlипеlе sсftЁlе

ale medicinii qi implemenErea асtеlоr normative de standardiaýe а sсгчiсiilоr de
ýEIýlаte, irюlчsiч а рrосаdшilоr орегаliотвlе ýtardafd *+igura pftýipa
РСlsопаIutui modical la cшfcrinP паtiошlе ýi iпttrпфопаtе" faciliteaza sсЫmЬцl de
hшý rsriýi iя саfrцl поilш ршешriаtе,

42-?8. asigurй эrgапizаrев Ei ряеzеэtаrsа subieýtelor rеlсуапtс pепýц discЦis, a€t la
pdi4ele & luqTrr ale IMSР -СENTRUI DE ýАNдтдтЕ ýоRосд_NQUд "л.{д
ЮРЕSСU*, cýt +i la Consi|iu| ficdioal tcritorial, duф саа сопtпЪчird astfel la



coordonarea 9i diseminarea еfiсiепtй а infoгmafiilor deciziilor imроrtшtе рпtru
fuпсliопаrеа in$iЦtiei;

1?-В. е*е rcsponsabil & pomovarв" cшolidara $ сопtrоlut integriqii fu*it{*хз*h,
iшfrmспИrcа stfln&rdclor dc €frid fl integrihte pofc*ionati, monitorizalta
mЁжrilоr de pBverriTe а risсцтilоr de corrry|ie, рЕýчm qi sроrirва meuirmii *Hpi de
angaja{i;

42.З0. оstэ rcsponsabil de сопtrоlчl inter* яапаgеriаl.
4З. iП cazul dпd fuюф de gеf devirв rвоапfi ori in alte cazuri & аЬепlЁ а aýeýtuia,

$гrЪ4iilЁ cнr&dtorulшi iКiЛЦfui ýtiрцlmЁ iп реzспшl RеgцlдпGщ ptвclml qi alte *rЪфi qi
imрutсrпiсiri ale сопdчйtоrчlчi instituýiei рrечйzчtе de legislagie, sunt delegate pгit щt
administrativ чпеi alte рrsоапе.

44. фfut IMSP este supls ечаlчПrii апшlе а рсrfоrmап!еlоr pofesioaalB qi эiltЖýi е
inФinir€ а iпdicatorilor de ршfоrmшtf, а dМйlii imtit{ici shbiliti irr sаrсiш acestnia de
€fuý Мiпiýtеfiлt Sf,rйй}ii, iп шrfшmiиtе с*r }еglý}nф.

Cepitolrrl IY
соý$LцLц ConfiITETELE ýl сOhfiБIILЕ DIý слDRI]L IýSTITUTIEI

4S.IMSP ,,CEMRUL DE SАNдтАТЕ SOROCA_NOUA "rNA рорЕSсtл' insýfuie
чrmёtоаrеlе Consilii, Comitete qi Comisii:

:t6. CoB*iýrrl пedfual" constifuit фп оrdiпцl coTrdrK5tomlui instia*iei i*lt* iп
ýоmропýПF sa modici dc йmilic" medici prýсчm реrsопаlчl mdicsl сч sпdii medii
etc. fte-Eedirftlc Cmrsiliuttli mgdical cste viccdiTectmul Tnedical al IMSP ,,CENTRUI DE
sАнАтдтв S0ROсA_NOUA,,INA popEScU'.

47_ Atribщiile Consiliului medical sцй:
47,I.analizcad 9i ia dccizii in ýtrпЦiа сlristвlEei чпоr сiицri rлedicale particularB týаzчri

сжflеже е жiE аресiеяаа mdшitýi пdiсаlе}
41.2. moпitaizeazъ caliиtea asisten$ei medicale fuгпizаtе in insfifuýie, inclusiv ехаmircаzё

pti{iile qi, duф cazl рrорuпе mЁsuri disciplinare, dчф caz;
{7.з" mопitоrizлаzа 9i тsfifiсi Fýýrigýа га$iопаlа а medicamenteb ia aaмg*цll

pcian]ilш св diftzarca iпfогmа"filоr поФffi*lэ prЁsýriбii €оffiе Ei reglementiirii circul4iei
рm*кЬ mediq:аrrremшe iп irrstin{ie;

47.4. asiguй idепfifiсаrеа gestionarea qi rаропаrеа, in mod acfiv, а evenimenteloT зdчеrsе
qi inoidcntclor mcdicalc, iп adresa institu$ilor dсsоmпаtе сопfоrrл dоrпепiului de соmрtепfЁ;

47-5. iminteazЁ proрlrвri de revizrrire а politicilor qi росdшi орtфопаtе dia саdrul
i$ýtitцiei laFte & ingrijirea $ tгашпспшI lпФdiсal, реrfrш а sе asigшra сf, acestca sвnt iп
сопсоrdап;й сu cele mai Ьuпе рrасfiсi 9i standardet.

48" Ccвitetвl de did gi deontolog*e rе,риiпЁ чп оrgап colegiat ýi eýtc oor*t**rit in
vcderвa garffitarii trmerii iп чаImlс а principiilor mшаIе, Ыologicc ýl & iпе#иrc iп саdrчl
iтýitщigi hДffilb{ii Cопritstцlrri чоr fi mфdiсi pihologi, жistсЩi medicali, еr ýi рtшэтвl
аuxiliar.

49. АиЪФilе Comit*nlrri sчпt:



50.1 ехаmiпеrrФ aspectelor efice ale actцlui medical qi ingrijirii pacialfilor in sccpul
imЬuпiй{irii caliйlii qi siguran{ei serviciilor medicale reýtde in cadrul institфei;

58_? iфtЁificarca 9i oramirB:ea sesizErilя sarr сопfliсtеtоr de ordin rвsat qi @i* iп
actМt*ea imtitt{iei Ei la soliciШBAdiliniýfiatici, аmеmЬrilоr colcc-tivului, pcicrrfilor
ýаil 

'цddfi 
affiota, ONG-lor sаш rrмlrbrilor Co{пitвlшtшi, аltоr fuHtim{ii;

50.3 iПаiПЯrеа sesizirilor се vizead pНtile informate ale pacienlilor сf;trе prso*alul
mcdico-sanitar оri ацхiliаг qi actele & cтndi$ionare а асоrФlrii sеrчiсiilоr mdiсаIе de
obtiffie а чrюr foloase sач оriс{rоr аltоr spp саrе fac obiфtul чrюr infuclirmi сЁtrе
iffiiý4iib аhiliffitr (CI.IA" РД}, i,E ýацl iп саrе рсrsшпеЬ Gо!прфЕlrý пц ац sesizat
organele сопfоrm аtriЬuЕiilоr de sыrлiсiц

50.4 аПаlЩ сu scopul de а dcETmina existen{a unrri inoident de ctici sач а unei
vt*Tн*bitimi etic€, irr speý

50.5 caшite de iпсilШrc а pincifiilm mопаlе sац funtologice in rеtфа рсiепЪ pвBonalul
пlеdi*япiИr qi auxiliar din c:а&d i*in{iei;

50.б incЁlcarea drерtчrilоr pcienlilor de йtrе рrsопаlul administrativ, medico-saniar qi
auxiliar;

50.7 аЬuаri savmite de ýf,fiе рсiеф sач рrsопаlul ieraйic suprior аýuрfrа prsяBlului
mеdiеsапiИr Ti ацхiliаq

50. 8 nerespctarea demniйfii urпапе;
50.9 mопitоriпшФ qi evaluarea imрlеrпспйrii асtеlоr поrmаfiче с,е virzе.аzб, aspoful etic al

fёЦisi trЮГýtоr rnedical-pciert Ei lrrсЁtоrmеdiсаl-lýrftоr medical ia*trt ф;
50.I0 realialеaedцc5rii ýi instruirii pшsonalului mcdioal in domeniul e*icii mcdicale;
50.1l FтfrIlo\ruýa valýilý etice пюdi€аh ýi щFrliza{iшrale iп r&rфil pыsmglrdui

medico-saniиr, auxiliar qi administвtiv al inЯituliei;
50.12 fоrmulаrса qi iпаiпtаrе* aeniniýslfi+iei а рпорrmетilоr de diminuaTe а riscurilor de

ifiýidýпte eticc;
50"lЗ iцtоGmirýа соtЦiвrШlчi сошшriсirilш adrвsdtr pЩilor, са йsршs la sesizДrile

acestora;

50.14 oferirea,la сеrеrе, consiliere pcien}ilor/reprezentangilor legali, регsопаlчluiшеdiсо-
жriýr Ti ашхiliаr;

50-15 ехапiпам сааrilоr de iпсаlсаre, & сf,fiЕ pеrsоlralul m€diýal, а поrmеlш eticii
mеС;саЬ crr mliEэa rсоmшааiЪц

50.1б mопitоrйаrса respcйrii legislфei iп dоmепiчl prevenirii hB4uirii sexuale iп cadrul
instim$ei gi асgiопаrва iп сопfоrmiиt* сu Rеgulаmsяtul privind do рлеч*пirе,
ехаmirвre 9i rароrиrе а саzшrilш & rЁrшirе sсхча|Ё iл cadrul institB"tici mсdiсоgтitаrе
рйtiое-

50. Соmisiа de зuргаvеghеrе 9i сопtrоl а infecfiiIor asociate asisten{ei medicale сц mяrrы
din саdru] рrsопаlчlчi de conducelty'medici alt реrюпd medicat desemnat.
51_ Arribфile ComЪiei surrt:

52"l еIаЬШаrва qi imintаrea spe apobвre * planului апчаI dc sчрачеghсrе 9i сопtrоl а
iпЩitш asшiarc аýiýtЁпtsi пrdЬЪ fu imtifuФ;

5?-З moait*riara qi idssificsm aptiliei infeqiil*t asociate аsýеЦеi rnediglE in
instiý.ýe;



52.З imрlеmепtаrеа qi mеп$iпеrеа чпоr practici eficiente de сопtrоl al infec$ilor plrtru а

рrечепi йsфпdirеа infecgiilor asociЯe asistenfei medicale;
5Э-4 t*аЬоlаm Ei atfualizarea рdошlеlоr Ei а oTicTrtýrilor реrtrч рrсявrir* ,irз&q*iЬr

asociarc sýiýtent€i medicalc;
52.ý dtвrеа рвrшвlчlчi пldical ш pivire le pacticile de Gопtюl al ifeqiilor qi la

mйsurile de prevenire а infecliilor;
52.б гароrtатвt Ei dосr.rrпспЕв ШПш саагilоr infocliilor asociate asistenfei medicale 9i

prшЕrеа in aplicate а mf;sшrilоr ооrcйiче;
52-7 sýlаЬоrаrв ш echipеb do аsi*шй mФdicaE цi clr еryеrцii iп сшшпоlчl infecliilor

pentru а identifica 9i а reduce srrпele infecgiilor asociate asistenfei medicale;
52.8 iпfоrmаrеа соlаЬоrаtоrilоr institфei rstkitCIr la сс[е mai recente сеrссtiiri qi сеlе mai

hmв рrасtiсi репtrч сопtrоlul qi pe!€fiirta info€iilor asoci*e аsiэtзtцвi rditаb.
52- Cobitcfol рспtrш зitпtfii de чrgепfi сч mсrпЬri din Фdrчt реrsоrвlчIui е сопdчссrq

ý€fi dEýfrdivizirпri, t Ediсi qi аh peTsoml
53- Atribuliile Comitetulшi sunt:

54.1 еlаЬоrаrш рlапulчi do ac$irrni репtпr siШфi speciale qi asistenlё medicglý }r caz de
epidemii" conflicte militаre, dezastrе" alaýuri teroriste" confliс*e sшiale 9i alЁ sia4ii de
criz*

54.2 dеsfrlurаrеа de exerciýii qi simulari регiоdiсе репtru а testa capaciЁ$tc de йsрчrrs in
см de чrgепfД ale institшSei;

5*-З ifuificara gi ечаlu*rеа рШиrliаlеlот scflBrii & шgсп{ý $ а imщ:tэi *#а
шlща iпstitфеi Ei а рорdаЦiеi dЁýtrTit€;

54.4 ýfiabilirea ýi mспlirrеrеа iшlцi ýiýtе Il еfiсiыrt de Ы*j 9i рiшiýке а pacieT4ifur iп timpl
situaliilor de urgепlй;

54.5 asiguгMc* disponibilitýii rcsurselor adccvate, inclusiv а рrюпаtчtчi 9i &

есЬiршпепtс|оr, рпtпr а йsрrdе la sinщiile de rrgепЕ
54,6 аsigшгаreа formnrii ýi GdшGnrii рвrwtшtшi c.rr privire la proa&durile Ei ршtоrтаlеlе de

rýsрuпs in caz de чrgепfй;

54.7 еvаluаrеа йspunsului instifuýiei la situaýile dc urgепtё qi fоrmчlаrа de rесоmапdаri de
3r*hmftЁt'tте;

54.8 ailýtia siПвSitог de uшшrS 9i п impotrilui acestoilra репtru planificйri ultеriооrе.

Capitolul Y
RЕоRGлNIZлRЕА. ýr DIZоLчлRЕА

Я- Ibizia de rcоrgшiше sач diюlvae а IMSP _CEhtTRtlL DE SДNАтАтЕ SоRосд_
NOUA "INA POPESCU"sе adopЁ de сбfiе Fопdаtоr, iп сопfоrmitаtе сч ргечеdеrilе legвle
gi iП Соrеsрчпdеrе сч Nоmепсlаtоrul рrсsИЮrilоr de seМoii de asistenlй medicalЁ рrimаrЁ,
ryýф*t & Miпiýtýml SaйЁýii.

55. Рrоеёdчfд 9i srrcoesiunea dЁ dieЁ iп cazul reоrgшizfrrii iMSP -CжTRIJL DE
SдъёдТАТЕ ýоRосI\-NоUА -ш.Iд юРЕSсtr se efвcfileazfl in оmfrгmiп& сп
lBgislфa,



5б. Persoanele juridice apйrute in urmа rеоrgапizбгii pot fi numai instifulii medico-sanitare

рчЫiсе.
57. Reorganizarea se сопsidеrё efectuati numai dupЁ aprobarea de сtrtrе Fondator а

Regulamentelor instituliilor medico-sanitare publice поч-арйrчtе 9i inregistrarea acestora in
conformitate cu рrечеdеriiе поrmаtiче.

58. Dizolvarea Institutiei Medico-SanitaTй РuЬliсё ,,CENTRUL DE SANATATE SoRocA-
NOUA "INA POPESCU" are са efect deschiderea рrосеdчгii de lichidare. Procedura de

lichidare se efectueazё in corespundere cu legisla{ia.

Capitolul VI
DISPOZITII FINALE

59. Regulamentul de organizare qi fuпсJiопаrе а Institu}iei Medico-SanitarЁ PublicЁ se еlаЬоrеаzй

сопfоrm Replamentului- саdrч, se арrоЬё de сёtrе Fondator qi se iпrефstrеаzЁ la Agenjia
Servicii РчЬliсе.

60. Fiecare Institu|ie Medico-Sanitarй Publicй dupй арrоЬаrеа Regulamentului de organizare Ei

fuпс}iопаrе vor elabora obligatoгiu qi Reдlamentul intem de activitate а institutiei, aprobat

de qeful IMSP, iп саrе se va stipula modalitatea de activitate а institutiei, cu dеsсгiеrеа succintd

а subdiviziunilor medicale qi non-medicale, рrоgrаmчl de lucru, modalitatea de acces in
institulie а colaboratorilor, inclusiv in afara oreloT de lucru, etc.

61. Regulamentul de organizare qi func}ionare а subdiviziunilor Institu}iei Medico-SanitaTё

Public5 este aprobat de qeful Instituliei Medico-Sanitarб РчЬliсй ,,CENTRUL DE
SANATATE SoRocA_NoUA "tNIд popBscu".

62. Orice modificare sau completare а Regulamentului de organizare qi functionare а Instituliei
Medico-Sanitarй Publicй,,CENTRUL DE SANATATE SoRocA-NOUA,INA PoPESCU"
intTй in vigoare din momentul aprobйrii acestora de сйtrе Fondator qi iпrеgistrаrеа de stat in
modul stabilit.



Declara{ie ре propria riispundere
privind lipsa situa{iilor de incompatibilitate,

conflictelor de interese qi lipsa antecedentelor репаlе

subsemnatul/a in calitate de mеmьrч al consiliului de

Administratie al Institu{iei Medico-Sanitare Publice ,,CENTRUL DE SANATATE SoRocA-
NoUA "INД POPESсU", declar ре рrорriа rбspundere сё:

а) nu cunosc existenla чrечпчi conflict de interese aparut iпtrе interese mele реrsопаlе gi

obligafiile de mеmЬru al Consiliului de Administratie а1 Instifuliei Medico-Sanitarё PublicД

,,CENTRUL DE SANATATE SOROCA_NOUA "гl.tд popBscu".
Ь) sunt/nu sunt rudб sau afin cu persoanele responsabile а Fопdаtоrчlчi.
с) sunUnu sunt rudб sau afin cu conducerea institujiei.
d) cunoscind prevederile аrt, 352l din Codul penal al Republicii Moldova cu ргiчirе la falsul iп

declaratii, nu аm antecedente penale qi сd nu mй aflu sub чrmДrirе репаlЁ.

Depun prezenta declaratie cunoscind sanc}iunile aplicate репtrч fapte de fals gi uz de fals iп
declaraJii.

Data semndtura

ьt D
M0l

secretara а consiliului Raional soToca MAKit дtiпа

\\\

!rL l ltý

Апехtr

la Regulamentul de organizare ýi funclionare
а Instituliei Medico-Sanitare Publice

de asistenltr medicalй рrimаrй



Апеха пr. 3
la Decizia consiliului Rаiопаl ýоrоса

пr. 3l4 din 29 iulie 2026

Оrgппigrlmа IMSP ',CE]TTRUL DE ýД]чАтдтш SоRосл-п[оUД "lNд popESCU'

---}

IMýP ýR Sоrоса "А,
Рrisаоаri"

LgЬоrаtоаrе private

Spitalele Republicane

IMýP Сспtrчl Nafional de
AMU prespitaliceasci

IMSP Сý Sоrоса

IMSP Сý ачtопоmе

Niчеlчl II Сý ЮRОСд-NОUД,,INА
PoPEýcU,,
ýec;ia пdmi ni strativi;
Receptie ; Medici de familie;дsistenli

Nivelul I Сý Сý ýОRОСА.NОUД,,INд
PoPEýcU,,
Salfi е>иmеп ginecologic profilactic;
ýаlД proceduri/imunizf,ri; Laborator clinic;
ýаlД е>иmеп фпесоlоgiс; Izolator

ОМr'Соfiu{i:
Medici dc farnilie; ýаlЁ triaj; Fаrmасiа;
Cabinet dc ;edinfe;
Sаlё proceduri/imuniziri ;

sali ехаrпеп ginecolosis,

Оý Еgоrспl:
Medici de familie; ýаlЁ triф;
SаlЁ proccduti/imuniaйri; Sda ехшпеп
ginecologic;

Оý lorjnitn;
Medici de fa,milie; ýаlЁ triaj ;

Salё рrосеduriiimчпiайri;
SаIД ехаmеп ginecologic

l}$ 4t

сNдм

conslliul Raional
ýогосr

Minigtorul Sýntrtl{ii

дNSр

ýесrеtаrё а consiliului Raiorяl sоrоса MAKll Alina

L с



Апе:rа ш. 4
Ia Decizia consiliului Raioral sогоса

лu_ Зl4 din 29 ilrlв, 2а26

ShE dc рсrsопrl
I.M.ý.P,CENTRUL DE ýДNДтАтЕ SоR(rcА_NоUi -пrlд порЕSсU''

incepflпd сч 0L.10.2026
сспtпr dc ýýпttrtc rцrаl

Nчшlшl рG]rsшшlоr inrqistrrtc -I И95

регsопдl de сопdшееге

Nr
d/o

СоdцI
fuctiei

Ilепцапirе* strчсШrЦ *шЬdiчiziцпii gi firactiei UaitД{i
(пчmfrr}

рЕRýlог{лL DE ooг{IrtTC,EBE
I |з4211 ýеf/qей Сепtrч de Sf,пf,Иtе сu 50% efort medic medicinё

de familie
I.0

l}tЕDICI
1 22ll0я Mcdic medicirй de fami|ic" iпсlцsiч Оý Еgоrепi

(7rr4+59i:770Ф
4.75

2 226901 Biolog Tn lаЬоrаtоr 0_25
РЕRSОNЛL МЕDIСЛL MEDIL]

l з22lt1.10 Asiýtem mdical spcНizat superior/asis&ma medicaE
SPcializяЁ sчрriшrЁ сч 5р/о efort asistmt medical
sprcialiat

1-0

.,
322t01 Asistent medical specializat/asistenй medicalб

qprcializaй
9.0

з зп.lft2 Asbtem mdicailasisвrtil шfriсаИ{ pЁRtIll ingrijiri
реriпаНе}

1.0

4 зш.lа2 Aýýtent mýdical/aýiýtffi medicali (in GаЬiпйцl de
imuпiйrУsаlа de рrосеduri)

1_0

5 з22lа2 Asistent medical/asistenta mсdiсаlё (cabinet Kiai) 1.0
б 3221а2 Asistent medical/asisterrtд medicalй (лесерýе} 1,25
? з2l20з Fеlссr laboraril/felceЁ lаЬойпй 2.0

рЕRýOFIАL MEIDIсAL lF{Fýшоп,
1 Iпfiгmiеr/iпfirmiеrД 2.0
2 532l02 0.5

t ?4t 106 contаbillconabiE 1.0
2 24ш4 Specialistlщecialisй fiл mhizigii pftlice 0_25
а 24?зз* ,ýpecialisirspcialistfr seT},icit реrsопаI 0,25
1
+ ?5?lffi Аdrпirrisaгdог/аdmiпistгdмrе baze de ddý 0.25

9?11fiI СоrнЁr****rlсоtнfiюffо*rе аrлIо 1.0
6 96з?sэ Muncitor а*"чiliаrя'mrmсitоаrе auxiliaй I.0

от,IсILзL DЕ ýДNдтАтЕ Е'mREýI {59r)
1 з2?1ýl Asistent rnedical specЫia#asistenЁ medicatr

spcializatii
1.с

a ýз2lýэ s.?5

яz7a2
Infi rmi еr/iпfi rmiеri (iп lаЬоrаrоr)

{пfirmigгiiпýilпisй



ОFIСПL MEDICILUI DE FАМIШЕ СОSiUТr
l?цq2)

1 22llM Mdic mdicirй е йmilic, iпсlчsiу Оý K}*JfirTA
(244r+44r-TEf,l)

2.g

,, зт2lсl Asisteпt dical specЫiz*/asisteffi diсaE
qpecializaй

з_25

J 5з2lа2 Iпfirmiеr/iпfirmiей 1.0
оFIспгLDЕ SДNДтАтЕ IоR.INцл {44l)

l з??t0l Aýiýteй modical sресЫiЯ/аsistепtЁ rdicaln
ýpecializtй

а.75

z 532l02 Iпtiгmiеriiпfirmiей 0.5
тотлL IMSP ocEг{TRtiIL DE sДtчДтлтв

ýФLQсл_NоLiД''Itrýл юPESсLI,, iaclasiT;
37.75

реrsов*l de шпdвеrе I.0
Medki 7.а
iпсI u.s iv medic mеdiсiпа & Jizmilie б.75
регsопаl medical mеdiч 21.25
irB,Jиsiy as i,gl е N med ic:лl (cleimtie} l5,ý
реrsопеl пedic*l iпfегiоr 4.15
Alt реrsопrl 3.7ý

sцhdiчiziчпеа state total

Реrтопаl
de
сшrdпgе M€dici

Реrсойдl
пedicel
поdiч

Рсrзша|
medical
iпfеriоr Aft реrзотаl

cS SоRосл_
NоUд 28.5 1.0 5.0 16.25 z.5 з.75
Sýgreni 1-75 1_0 а.?5
омF Сшýшti 6_25 2_0 з.25 1.0

$ý hririF l"25 0_75 0.5
Тоtяl 37.75 1.0 7.0 21.25 4.75 3.75

а}1gД

tf}
дlt\

l
ýý {'q

sосrеtай а consiliuiui Raional sоrоса MAKit Alina

{l p.rl




